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FORMATION – LA RSE ET SA RENTABILITÉ : 
LEVIERS DE RÉSILIENCE DE L’ENTREPRISE 

 
PUBLICS 

 

• Directeurs généraux 

• Managers 

• Cadres 

• Responsables RSE et QSE 

• Directeurs des ressources humaines 

• Directeurs administratifs et financiers 

  

 
PRÉREQUIS 

• Aucun 

  

 
OBJECTIFS 

Comprendre ce qui permet ou empêche la résilience d’une entreprise, ce qu’est 
la RSE et ce qu’est le capital immatériel 

Comprendre le concept de création de valeur partagée 

Pouvoir vérifier l’impact positif de la RSE sur le compte de résultat, sur la valeur 
de l’entreprise et sur sa capacité à générer des cash-flows futurs 

Comprendre les principes de la méthode Thésaurus-RBC (Recherche des 
Bénéfices Cachés) et du SROI (Social Return on Investment) 

Comprendre comment transformer sa stratégie RSE en Stratégie de Résilience 
Responsable 

  

 
PÉDAGOGIE 

• Une journée de théorie et d’études de cas 

  

 
VALIDATION DES 

CONTENUS 

Contrôle des connaissances (QCM) : corrigé à l’issue de la formation. 

    Session de questions-réponses pour chaque partie de la formation, avec reprise     
    des sujets mal compris le cas échéant 

  

 
DÉTAILS DE LA 
FORMATION 

Intervenant : Alan Fustec  

Durée : 1 journée 

Prix : 525€ HT 
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PROGRAMME DÉTAILLÉ DE LA FORMATION 
1 journée 

 

Introduction   Lien entre RSE et performance économique 

  

Approches 

 Par l’accroissement des ventes 

Par la réduction des risques 

Par les coûts évités 

  

Présentations 
 De la méthode Thésaurus-RBC et du SROI 

  De la méthode Thésaurus-CI (Capital Immatériel) 

  

Pratique 
Mise en œuvre intégrée  

Étude de très nombreux cas réels 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Goodwill Management 
goodwill-management.com  
01 49 26 05 49 – contact@goodwill-management.com 


